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Voorwoord bij de tweede druk

De aandacht in de literatuur voor de vereniging en de stichting, alsook voor de
bijzondere verschijningsvormen de coöperatie en de onderlinge waarborgmaat-
schappij is, ten onrechte, relatief gering. Per 1 januari 2015 waren er bij de Kamer
van Koophandel 181 000 stichtingen, 144 000 verenigingen, 5100 coöperaties en
300 onderlinge waarborgmaatschappijen ingeschreven, in totaal dus ruim 331 000
organisaties. De literatuur die voor bestuurders, toezichthouders en adviseurs alsook
voor studenten op dit rechtsgebied beschikbaar is, is veelal van nogal abstract we-
tenschappelijke aard, hetgeen het gebruik in de praktijk niet ten goede komt. Het
leek de redactie van het voorliggende boek een goede gedachte om een complete
behandeling van deze rechtsvormen op toegankelijke wijze te presenteren, geschre-
ven met het oog op de praktijk, maar tevens dat het boek, onder meer door rele-
vante verwijzingen naar literatuur en rechtspraak, bruikbaar is voor studiedoelein-
den. Dit boek bevat bijdragen van een select samengestelde groep auteurs die grote
kennis over dit rechtsgebied heeft en, naast wetenschappelijk actief te zijn, veelal
ook over een ruime praktijkervaring beschikt. Naast actualisering is in deze tweede
druk nog meer aandacht besteed aan relevante jurisprudentie en aan de complexe
problematiek rondom governance bij de besproken rechtspersoon. Specifiek wordt
in diverse hoofdstukken aandacht besteed aan het Voorontwerp Bestuur en Toezicht
Rechtspersonen dat, naar verwachting uiterlijk in 2016 zal worden ingevoerd.

In dit boek worden de genoemde rechtspersonen behandeld van oprichting tot
ontbinding, waarbij aandacht wordt besteed aan de organisatie en de structuur
van de rechtspersonen, alsook aan de vertegenwoordiging en de aansprakelijkheid
van bij de rechtspersoon betrokkenen, van bestuurders en toezichthouders tot leden.
De taak en het functioneren van de verschillende actoren in het leven van de
rechtspersoon komen aan de orde, waarbij ruim aandacht wordt gegeven aan de
statutaire inrichting en de wijziging van de statuten. Bij de bespreking van het
bestuur komen de regelingen van en inzichten in de ‘governance’ van de organisatie
uitgebreid aan bod. Voordat wordt toegekomen aan de ontbindingsproblematiek,
wordt ingegaan op demogelijkheden en de procedure van omzetting in een andere
rechtsvorm en op de mogelijkheden tot structurering van samenwerking en fusie.
De relevante aspecten van het jaarrekeningenrecht worden besproken, terwijl er
tevens een overzichtelijke – en ook voor niet-fiscalisten toegankelijke – fiscale
plaatsbepaling van de verschillende rechtsvormen wordt gepresenteerd. Ten slotte
worden de bijzondere verschijningsvormen van de stichting en de vereniging (naast
de coöperatie en de onderlinge waarborgmaatschappij) behandeld. Zo wordt er in
het bijzonder aandacht besteed aan de vereniging met afdelingen, aan de Stichting
Administratiekantoor, aan andere fiduciaire verhoudingen en aan de maatschap-
pelijke onderneming in de rechtsvorm van de vereniging en de stichting, waarbij
gedacht moet worden aan de gezondheidszorg, woningbouwcorporaties en onder-
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wijsorganisaties. Daarnaast komt de positie van de rechtspersoon in concernstruc-
turen aan bod en wordt aandacht besteed aan de Europeesrechtelijke dimensie en
aan het toekomstperspectief van deze rechtsvormen.

De redactie hoopt op deze wijze de lezer een aantrekkelijk geheel te bieden, op
basis waarvan leden, bestuurders en toezichthouders hun positie kunnen doorgron-
den, adviseurs op maat kunnen adviseren en studenten een goed inzicht kunnen
krijgen in de boeiende wereld van wat wel wordt genoemd: de vrijwillige organisa-
ties.

Maastricht/Leiden/Rotterdam, mei 2015
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Hoofdstuk 1

Inleiding

Dr. J.J.A. Hamers en prof. mr. D.F.M.M. Zaman

1.1 Rechtspersonenrecht

1.1.1 Algemeen

Het hebben van rechten en verplichtingen is relevant voor het recht. Dragers van
rechten en plichten heten rechtssubjecten. Zij kunnen zelfstandig deelnemen aan
het rechtsverkeer. Naar Nederlands recht onderscheiden wij twee soorten rechts-
subjecten: natuurlijke personen (mensen) en rechtspersonen. In dit Handboek staan
vier rechtspersonen centraal. Dit zijn de stichting en de vereniging, de coöperatie
en de onderlinge waarborgmaatschappij. Alle worden geregeld in Boek 2 van het
Burgerlijk Wetboek (BW). In dit wetboek treffen wij het rechtspersonenrecht aan,
zoals dat geldt voor de (meeste) privaatrechtelijke rechtspersonen.1 Het rechtsper-
sonenrecht maakt deel uit van het burgerlijk recht. Dit burgerlijk recht, ook wel
civiel recht of privaatrecht genoemd, kanworden onderverdeeld in vermogensrecht
en personenrecht. Het vermogensrecht omvat op zijn beurt het goederenrecht
(geregeld in de Boeken 3 en 5 BW) en het verbintenissenrecht (opgenomen in Boek
6 BW) alsmede een algemeen deel dat zowel op het goederenrecht als op het ver-
bintenissenrecht van toepassing is. Het personenrecht bevat het in Boek 1 BW op-
genomen personen- en familierecht en het rechtspersonenrecht. Dit wordt geregeld
in Boek 2 BW. Boek 2 BW is onderverdeeld in negen titels:
– titel 1 Algemene bepalingen,
– titel 2 Verenigingen,
– titel 3 Coöperaties en onderlinge waarborgmaatschappijen,
– titel 4 Naamloze vennootschappen,
– titel 5 Besloten vennootschappen met beperkte aansprakelijkheid,
– titel 6 Stichtingen,
– titel 7 Fusie en splitsing,
– titel 8 Geschillenregeling en het recht van enquête,
– titel 9 De jaarrekening en het jaarverslag.

1.1.2 Rechtspersonen

Zoals gezegdwordt de rechtspersoon door ons recht gezien als rechtssubject, hetgeen
betekent dat de rechtspersoon, net als de mens, als zelfstandig drager van (vermo-
gensrechtelijke) rechten en plichten wordt aangemerkt. Ten aanzien van de
rechtspersoon als creatie van het recht is de traditionele instrumentele visie, de
rechtspersoon als verlengstuk van zijn oprichters en orgaanbemensers, inmiddels
verlaten. In deze instrumentele benadering van het fenomeen rechtspersoon was

De vereniging van eigenaars is geregeld in Boek 5 BW (zie par. 1.3.4).1.
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