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VII

Voorwoord

Rudie ken ik al bijna een heel leven lang. Ik leerde hem kennen als student toen 
hij zijn scriptie bij mij schreef. Daarna werd hij student-assistent en univer-
sitair docent. Hij promoveerde bij mij op een nog altijd relevant en actueel 
proefschrift over de bestuurlijke vormgeving van regionale beleidsvoering. 
We deden samen veel onderzoek. Hij was een van de initiatiefnemers van een 
nieuwe studierichting aan de faculteit, zonder welke het de faculteit waar-
schijnlijk niet zo voor de wind was gegaan. En nu, over 24 dagen, beëindigt hij 
zijn dienstverband aan de VU. Er is niemand met wie ik zo lang en zo intensief 
heb samengewerkt als Rudie.

De bijdragen in deze bundel zijn niet gegroepeerd in bepaalde categorieën. 
Maar ze hebben allemaal wel dezelfde invalshoek, namelijk de gedachte dat 
de waarde van de bestuurskunde aan de Vrije Universiteit in de afgelopen 
decennia niet fundamenteel kan worden geanalyseerd zonder aandacht te 
schenken aan Rudie Hulst. De auteurs in de bundel typeren hem als wars van 
modes in de bestuurskunde, als begaafd analyticus en didacticus van bestuurs-
kundige gegevens en inzichten, als steunbeer van jewelste in moeilijke tijden, 
en als inspirator van nieuwe initiatieven. Sommigen menen zelfs een vraag-
teken te moeten zetten bij de toekomst van de bestuurskunde, zonder Rudie 
Hulst. 

Rudie heeft altijd veel respect genoten van studenten. Zijn colleges over inter-
bestuurlijke betrekkingen werden geprezen, en zijn begeleiding van scripties 
en niet te vergeten van enkele dissertaties was voorbeeldig. Laatst hoorde ik 
een student zeggen: “Hulst mag niet weg.” 

Eén kenmerkende eigenschap wordt in deze bundel niet genoemd. Dat is zijn 
bescheidenheid, niet in het toelichten en verdedigen van zijn standpunten, maar 
in het relativeren van eigen prestaties. Toen ik hem als student-assistent een 
onderzoekaanstelling wilde geven, weigerde hij dat. Hij meende dat hij onvol-
doende capabel was voor zo’n functie. De gang van zaken bij het schrijven van 
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zijn scriptie had dat voldoende aangetoond. Een eigenschap, zo eigen aan de 
wetenschap, en toch zo zeldzaam in de realiteit.

Fred Fleurke
Amsterdam, 7 januari 2018 
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