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1

De aard van altruisme

Enkele definities

Is altruisme ‘belangeloze zorg voor het welzijn van anderen’, dat wil zeggen een
motief, een kortstondige gemoedstoestand, zoals het woordenboek van Larous-
se het omschrijft? Of is het een nezging belangstelling te hebben voor anderen
en je aan hen te wijden, zoals het woordenbocek van Robert zegt, waarmee het
dus een duurzamere karaktertrek aanduidt? Er zijn definities in overvloed en
ze spreken elkaar soms tegen. Als we willen aantonen dat altruisme echt bestaat
en we de verbreiding ervan in de samenleving willen bevorderen, moeten we de
betekenis van dit begrip eerst verduidelijken.

Het woord ‘altruisme’, afgeleid van het Latijnse a/fer (ander), werd voor het
eerst in de negentiende eeuw gebruikt door Auguste Comte, een van de geeste-
lijk vaders van de sociologie en grondlegger van het positivisme. Volgens Com-
te betekent altruisme ‘uitschakeling van egoistische vetlangens en egocentrisme
en een leven leiden dat gewijd is aan het welzijn van anderen’.!

De Amerikaanse filosoof Thomas Nagel geeft een nadere omschrijving: al-
trufsme is ‘de neiging bij je doen en laten rekening te houden met de belangen
van anderen, zonder bijbedoelingen’.” Het is een rationeel besluit te handelen
op basis van ‘het rechtstreekse belang dat een ander heeft bij jouw daden, van-
wege het simpele feit dat de belangen van die ander jouw handelen motiveren’.?

Andere denkers gaan, vertrouwend op het potentieel tot liefdevolle vriende-
lijkheid bij de mens, een stapje verder, zoals de Amerikaanse filosoof Stephen
Post, en definiéren altruistische liefde als ‘onbaatzuchtige vreugde over het wel-
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zijn van anderen, die in verband staat met de daden — van zorg en dienstver-
lening — die daartoe nodig zijn. Door onbegrensde liefde geldt deze houding
voor alle wezens, duurzaam en zonder uitzondering”.* De agapé van het chris-
tendom is onvoorwaardelijke liefde voor andere mensen, en de altruistische
liefde en de compassie van het boeddhisme, #aitri en karuna, gaan uit naar alle
levende wezens, menselijke en niet-menselijke.

Sommige auteurs leggen de nadruk op actie, terwijl andere van mening zijn
dat bij altruisme de motivatie bepalend is en ons gedrag kleurt. De psycholoog
Daniel Batson, die zijn carriere heeft gewijd aan de bestudering van altruisme,
verduidelijkt: ‘Altruisme is een motivatie die uiteindelijk tot doel heeft het welzijn
van anderen te laten toenemen.” Hij maakt duidelijk onderscheid tussen altru-
isme als uiteindelijk doel (mijn expliciete doel is de ander goed te doen) en als
middel (ik doe de ander goed om mijn eigen welzijn te realiseren). Een motivatie
is in zijn ogen pas altruistisch als het welzijn van anderen een doe/ op zich is.*

Goedheid is een vorm van altruisme waarbij je spontaan tot welwillend handelen
overgaat zodra de omstandigheden daar aanleiding toe geven. Liefdevolle vrien-
delijkheid of welwillendheid (bienveillance, afgeleid van het Latijnse benevole, ‘het
goede voor de ander willen’) is een houding van welgezindheid tegenover anderen
in combinatie met de wil dat in daden uit te drukken. Zorgzaanheid houdt in dat
we waken over het lot van de ander en ons duurzaam om hem bekommeren: we
trekken ons zijn situatie aan en willen aan zijn behoeften tegemoetkomen, zijn
welzijn bevorderen en zijn lijden verlichten. Toewsjding houdt in dat we ons met
zelfverloochening in dienst stellen van anderen of van een doel dat heilzaam is
voor de samenleving, Wehvillendheid is een vorm van vriendelijke voorkomendheid
die zich in onze omgang met anderen manifesteert. Broederschap (en zusterschap,
om met Jacques Attali te spreken) komt voort uit het gevoel tot de grote familie
der mensheid te behoren, waarbij ieder mens als een broer of zus wordt gezien en
het lot van al die mensen ons aangaat. Broederschap wijst eveneens op een goede
verstandhouding, verbondenheid en eenheid. Het gevoel van solidariteit met een
kleine of grote groep mensen ontstaat wanneer we gezamenlijk het hoofd moeten
bieden aan problemen en obstakels. Bij uitbreiding kunnen we ons solidair voelen

met de arme mensen onder ons, of met mensen die door een ramp zijn getroffen;

dan ervaren we de menselijkheid die we allemaal gemeen hebben.

a Batson sluit zich op dit punt aan bij Emmanuel Kant, die heeft geschreven: ‘Ga altijd zo
te werk dat u menselijkheid [...] als doel ziet en nooit alleen maar als middel.” (Grundlegung zur
Metaphysik der Sitten, 1785.)
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Altruisme bljjkt niet uitsluitend uit daden

Kristen Monroe, professor Politicke Wetenschappen en Filosofie aan de Irvi-
ne University te Californié, stelt in haar boek The Heart of Altruism voor om
het begtip ‘altruisme’ uitsluitend te gebruiken voor daden ten behoeve van het
welzijn van anderen, waarbij je een zeker risico loopt en niets terug verwacht.
Volgens haar zijn goede bedoelingen voor altruisme onmisbaar, maar niet vol-
doende. We moeten eveneens in actie komen, en die actie moet een duidelijk
doel hebben, namelijk bijdragen aan andermans welzijn.®

Niettemin erkent Monroe dat de motieven van de handeling meer gewicht in
de schaal leggen dan de gevolgen ervan.” Daarom geven wij er de voorkeut aan
het gebruik van het begrip ‘altruisme’ niet te beperken tot uiterlijk gedrag, want
daaruit kunnen we niet met zekerheid opmaken welke motivatie ertoe heeft
aangezet. Zoals ongewenste en onvoorziene gevolgen niets afdoen aan het altruistische
karakter van een daad die voor het welzijn van anderen bedoeld is, zo doet ¢en
belemmering om tot handelen over te gaan, zonder dat de persoon in kwestie dat wil,
daar evenmin iets aan af.

Bovendien geldt voor Monroe dat een daad niet als altruistisch kan worden
beschouwd als ze geen risico met zich meebrengt en geen reéle of potentiéle
tol eist van de persoon die de daad stelt. Een altruistische persoon zal zeker
bereid zijn risico’s te nemen om het welzijn van anderen te realiseren, maar
het simpele feit dat je risico’s neemt ten behoeve van een ander is noch nood-
zakelijk, noch voldoende om gedrag altruistisch te noemen. We kunnen ons
voorstellen dat iemand zich in gevaar begeeft om iemand te helpen met de
bijbedoeling diens vertrouwen te winnen en daar persoonlijk voordeel aan te
ontlenen dat belangrijk genoeg is om tegen het gevaar op te wegen. Overigens
zijn sommige mensen bereid op puur egoistische gronden gevaar te lopen, bij-
voorbeeld omdat ze roem willen verwerven door een riskante topprestatie. An-
derzijds kan gedrag oprecht bedoeld zijn voor het welzijn van anderen zonder
dat de betrokken persoon een groot risico loopt. Iemand die uit naastenliefde
een deel van zijn fortuin weggeeft of jarenlang voor een welzijnsorganisatie
werkt om mensen in moeilijkheden te helpen, hoeft daarvoor niet per se risico’s
te nemen; toch kan zijn gedrag volgens mij altruistisch worden genoemd.
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Onge motivatie klenrt wat we doen

Onze motieven, of ze nu welwillend, kwaadwillend of neutraal zijn, kleuren
onze daden, zoals een doek kleur geeft aan een kristal dat erop ligt. Alleen op
basis van uitetlijke handelingen kunnen we altruistisch gedrag niet van egois-
tisch gedrag onderscheiden: een leugentje om bestwil is iets anders dan een
leugen die bedoeld is om een ander te benadelen. Als een moeder haar kind
ineens ruw het trottoir op trekt om te voorkomen dat hij door een auto wordt
overreden, gedraagt ze zich alleen maar schijnbaar hardhandig. Als iemand u
breed glimlachend aanspreekt en u met complimenten overlaadt met als enige
doel u op te lichten, lijkt hij zich welwillend te gedragen, maar heeft hij uiter-
aard egoistische bedoelingen.

In zijn boek Altruisn in Humans geeft Daniel Batson een aantal criteria voor onze
altruistische motieven.®

Altrufsme vereist motivatie: een instinctieve reflex of automatisch gedrag kan
niet altruistisch of egoistisch worden genoemd, of de gevolgen ervan nu heilzaam
of nadelig zijn.

Het kan ook voorkomen dat we het welzijn van anderen dienen zonder altruisti-
sche of egoistische motieven, bijvoorbeeld uit plichts- of rechtvaardigheidsgevoel.

Het verschil tussen altruisme en egoisme is kwalitatief, niet kwantitatief: de fwa/i-
teit van onze motivatie, en niet de zufensiteit ervan, bepaalt de altruistische aard ervan.

Diverse motieven, altruistische en egoistische, doen zich tegelijkertijd in ons
voor en kunnen elkaar in evenwicht houden wanneer we tegelijkertijd rekening
houden met onze eigen belangen en met die van anderen.

Het al dan niet tot actie overgaan hangt van de omstandigheden af en bepaalt
niet de altruistische of egoistische aard van onze motivaties.

Altruisme vergt geen zelfverloochening: het kan zelfs heilzaam voor ons zijn, mits
dit niet het uiteindelijke doel van ons gedrag is maar slechts een bijverschijnsel ervan.

In essentie is altruisme gebaseerd op de motivatie die tot gedrag aanzet. Het kan
als authentick worden beschouwd voor zover het verlangen naar het welzijn van
anderen onze voornaamste drijfveer is, ook als dat motief nog niet in concrete
daden tot uitdrukking is gekomen.

Daarentegen heeft de egoist er niet genoeg aan op zichzelf gericht te zijn, maar
ziet hij anderen als instrumenten in dienst van zijn eigen belangen. Hij aarzelt niet

het welzijn van anderen te verwaatlozen en zelfs op te offeren, wanneer dat bij-

draagt aan het bereiken van zijn doelstellingen.
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Als we rekening houden met ons beperkte vermogen de uiterlijke gebeurtenis-
sen te bepalen en met onze onwetendheid over hoe ze zich op de lange termijn
zullen ontwikkelen, kunnen we een daad niet altruistisch of egoistisch noemen
op basis van de simpele constatering van de onmiddellijke gevolgen ervan. Als
je iemand die aan het afkicken is drugs of alcohol geeft omdat hij last heeft van
ontwenningsverschijnselen, zal hem dat ongetwijfeld even een zeer welkom
soelaas bieden, maar het doet hem op de lange termijn beslist geen goed.

Daarentegen kunnen we in alle omstandigheden eetlijk en zorgvuldig onze
motivatie onderzoeken en vaststellen of ze egoistisch of altruistisch is. Het
essentiéle element is dus de intentie die aan onze daden ten grondslag ligt. De
manier waarop we te werk gaan is afhankelijk van de kennis die we hebben
verworven, van ons inzicht en van onze capaciteiten.

De ander is het belangrijkst

De ander belangtrijk vinden en je om zijn situatie bekommeren zijn twee essen-
ti€le componenten van altruisme. Wanneer deze houding in ons de overhand
heeft, manifesteert ze zich in de vorm van liefdevolle vriendelijkheid voor de
mensen die in ons aandachtsveld verschijnen en zet ze zich om in beschikbaat-
heid en de wil om zorg voor elkaar te dragen.

Wanneer we merken dat iemand een behoefte of een speciale wens heeft
en dat de vervulling daarvan hem lijden zal besparen of hem goed zal doen,
voelen we deze behoefte allereerst spontaan aan door middel van empathie.
Vervolgens wekt zorg voor de ander de wil om hem te helpen die wens te ver-
vullen. Als we omgekeerd de ander niet zo belangrijk vinden, laat hij ons koud:
we houden dan geen enkele rekening met zijn behoeften, en misschien merken
we die niet eens op.”

Altruisme eist geen ‘opoffering’

Als we blij zijn dat we iets goeds doen voor anderen en we daar bovendien zelf
een weldadig effect door ervaren, wordt een daad daar op zich niet egoistisch
van. Authentiek altruisme vereist niet dat helpen van anderen ons pijn doet en
het verliest zijn echtheid niet als het gepaard gaat met een gevoel van diepe vol-
doening. Bovendien is het begrip ‘opoffering’ bijzonder relatief: wat sommige
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mensen als opoffering zien, wordt door anderen als vervulling ervaren, zoals
het onderstaande verhaal illustreert.

Sanjit ‘Bunker’ Roy, met wie Karuna-Shechen, onze organisatie voor hu-
manitaire hulp, samenwerkt, vertelt dat hij op twintigjarige leeftijd, als zoon
van een welgestelde familie en opgeleid op een van de beste scholen in India,
voorbestemd was tot een mooie carriere. Zijn moeder zag hem al als arts, in-
genieur of medewerker van de Wereldbank. In dat jaar, 1965, brak er een vre-
selijke hongersnood uit in de provincie Bihat, een van de armste streken van
India. Geinspireerd door Jay Prakash Narayan, een vriend van Gandhi en een
beroemd moreel voorbeeld in India, besloot Bunker met een paar vrienden
van zijn leeftijd ter plekke te gaan kijken wat er in de zwaarst getroffen dorpen
gebeurde. Hij kwam een paar maanden later terug, volkomen veranderd, en
maakte zijn moeder duidelijk dat hij in een dorp wilde gaan wonen. Zijn moe-
der zweeg ontsteld en vroeg hem toen: ‘En wat wil je in een dorp gaan doen?’
Bunker antwoordde: ‘Werken als ongeschoolde arbeider en putten slaan.

‘Mijn moeder raakte bijna in coma,’ vertelt Bunker. Andere familieleden pro-
beerden haar gerust te stellen en zeiden: ‘Maak je niet ongerust, hij maakt net
als alle andere adolescenten een idealistische crisis door. Als hij daarginds een
paar maanden aan het zwoegen is geweest, zingt hij wel een toontje lager en
komt hij terug’

Maar Bunker kwam niet terug en bleef veertig jaar lang in een dorp wonen. In
zes jaar tijd sloeg hij met een drilboor drichonderd putten op het platteland van
Rajasthan. Zijn moeder wisselde jarenlang geen woord met hem. Toen hij in het
dorp Tilonia kwam wonen, begrepen de plaatselijke bestuurders er niets van:

“Wordt u gezocht door de politie?’

‘Nee’

‘Bent u gezakt voor uw examens? Of kon u geen baan als ambtenaar krijgen?’

‘Nee, ook niet.

Iemand uit zo’n vooraanstaande maatschappelijke klasse en met zo’n goede
opleiding hoorde niet thuis in een arm dorp.

Bunker besefte dat hij meer kon doen dan putten slaan. Hij zag dat mannen
met een opleiding naar de steden vertrokken en hun dorpen aan hun lot over-
lieten. ‘Met die lui komen we niet verder,” verklaarde hij spottend. Daarom vond
hij het belangrijker dat vrouwen scholing kregen, vooral jonge grootmoeders
(van tussen de 35 en 50 jaar), die meer tijd hadden dan moeders met kleine kin-
deren. Ook al konden ze lezen noch schrijven, toch was het mogelijk hen op te
leiden tot ‘zontechnologen’ die zonnepanelen konden maken. Bovendien was
de kans niet groot dat zij uit hun dorp weg zouden gaan.
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Bunker werd lange tijd door de plaatselijke bestuurders en internationale
organisaties, waaronder de Wereldbank, genegeerd en vervolgens bekritiseerd.
Maar hij hield vol en leidde honderden ongeletterde grootmoeders op, die een
duizendtal dorpen in India en in talrijke andere landen van zonne-energie voor-
zagen. Sindsdien werd zijn werk door de Indiase regering en door andere orga-
nisaties ondersteund; vrijwel overal ter wereld wordt hij ten voorbeeld gesteld.
Hij heeft eveneens programma’s bedacht om de traditionele kennis van boeren
te benutten, vooral over de opvang van regenwater om waterreservoirs te vul-
len die groot genoeg zijn om een jaar lang in de behoefte aan water van de dor-
pelingen te voorzien. Voor die tijd moesten vrouwen iedere dag urenlang lopen
om zware kruiken met dikwijls vervuild water te halen. In Rajasthan heeft hij
het Barefoot College opgericht, waar zelfs de leraren geen enkel diploma heb-
ben, maar kennis overdragen die op jarenlange praktijkervaring is gebaseerd.
Tedereen leidt er een eenvoudig leven, in de stijl van de leefgemeenschappen
van Gandhi, en niemand verdient meer dan honderd euro per maand.

Hij heeft zich verzoend met zijn familie, die nu trots op hem is. Dus wat
zijn familieleden jarenlang als een zinloze opoftering hebben beschouwd, was
voor hem een succes en vervulde hem met voldoening en enthousiasme. De
problemen die hij op zijn pad tegenkwam ontmoedigden hem niet, maar heb-
ben hem alleen maar vindingtijker gemaakt en zijn compassie en zijn creatieve
vermogens versterkt. In de loop van veertig jaar heeft Bunker een groot aantal
opmerkelijke projecten in 27 landen met succes voltooid. Bovendien straalt zijn
hele persoon blijdschap over een geslaagd leven uit.

Om dorpelingen levendig en inspirerend onderwijs te geven organiseer-
den Bunker en zijn medewerkers voorstellingen met grote marionetten van
papier-maché. Bij wijze van knipoog naar de mensen die op hem neerkeken,
werden die marionetten gemaakt van gerecycled papier van de Wereldbank.
Bunker citeert Gandhi: ‘Eerst negeren ze je, daarna lachen ze je uit, dan verzet-
ten ze zich tegen je, en vervolgens heb je het pleit gewonnen.

Voorbijgaand of dunrzaam?

Voor Daniel Batson is altruisme geen zijnswijze, maar een motiverende en doel-
gerichte kracht die verdwijnt wanneer het doel is bereikt. Batson beschouwt al-
truisme als een voorbijgaande gemoedstoestand in verband met een specificke
behoefte van een ander mens, en niet als een duurzame houding, Hij heeft
het liever over altruisme dan over altruistische mensen omdat een mens op ieder
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moment een combinatie van altruistische motieven tegenover sommigen en
egoistische motieven tegenover anderen kan vertonen. Ook kunnen persoon-
lijke belangen in strijd zijn met de belangen van anderen en tot een innerlijk
conflict leiden.

Toch lijkt het me legitiem om eveneens over een altruistische of egoisti-
sche houding te spreken op basis van de gemoedstoestand die bij een bepaalde
persoon gewoonlijk overheerst, waarbij alle gradaties tussen onvoorwaardelijk
altruisme en bekrompen egoisme denkbaar zijn. De Schotse filosoof Francis
Hutcheson heeft gezegd dat altruisme ‘geen toevallige opwelling van compas-
sie, natuurlijke genegenheid of herkenning is, maar een duurzame menslieven-
de houding, of het verlangen naar welzijn voor allen tot wie onze invloed zich
uitstrekt, een verlangen dat ons onveranderlijk aanzet tot menslievende daden
en ons stimuleert om ons juist te informeren over de beste manier om de be-
langen van de mensheid te dienen’."

Deze duurzame innerlijke houding gaat vergezeld van een specifieke we-
reldvisie. Volgens Kristen Monroe “zien altruisten alles gewoon op een andere
manier. Waar wij een onbekende zien, zien zij een menselijk wezen, een gelijke
[...]- Dit perspectief is de kern van altruisme."!

De psychologen Jean-Francois Deschamps en Rémi Finkelstein hebben een
verband aangetoond tussen altruisme als persoonlijke waarde en sociaal gedrag,
met name vrijwilligerswerk."

Bovendien weerspiegelen onze spontane reacties op onvoorziene omstan-
digheden onze dieperliggende houding en onze mate van innerlijke bereidheid
tot altruisme. De meeste mensen proberen iemand die in het water is gevallen
eruit te helpen. Een psychopaat of een mens die vervuld is van haat zal de on-
gelukkige misschien laten verdrinken zonder een vinger uit te steken, mogelijk
zelfs met sadistisch genoegen.

Voor zover we ons altruisme eigen hebben gemaakt komt het onmiddellijk
tot uiting wanneer we met de nood van een ander worden geconfronteerd.
De Canadese filosoof Charles Taylor schreef: ‘Ethiek heeft niet alleen te ma-
ken met het goede doen, maar ook met goed zijn."”> Deze zienswijze maakt
het mogelijk altruisme in een ruimer perspectief te zien en de mogelijkheid te
overwegen het te cultiveren als een inswijze.
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